Als vereidigte Ubersetzerin der Firma

Wolf Translations (Pty) Ltd
M: ++27 82 335 0283 | T: ++27 12 361 5097
e-mail: renate.lydia.wolf@gmail.com | wolf.r@telkomsa.net

bestatige ich, Renate Lydia Wolf, dass

. ich  vom sidafrikanischen Obergericht als Ubersetzerin in den
Sprachen Deutsch (4483/93A), Englisch (4483/93A), Afrikaans
(46700/17) und Franzésisch (18435/94) vereidigt wurde;

. ich in Bayern offentlich bestellte und vereidigte Ubersetzerin fiir
die englische Sprache bin und von der Deutschen Botschaft
Pretoria, Sudafrika, als vereidigte Ubersetzerin anerkannt bin:

. ich folgendes Dokument vom Englischen ins Deutsche tbersetzt
habe: ,Memorandum of Incorporation” der Deutschen
Internationalen Schule Johannesburg NPC; und

e ich Uberzeugt bin, dass die nachfolgende Ubersetzung dem Inhalt

des Dokumentes entspricht, von dem eine Abschrift der
Ubersetzung angehéngt ist.

Pretoria, den 05. Oktober 2023

Renate Wolf (Mastﬁof Arts in Translation)




UNTERNEHMENSGESETZ, 2008
COMPANIES ACT, 2008

GRUNDUNGSURKUNDE

EINER GEMEINNUTZIGEN GESELLSCHAFT

NAME DER GESELLSCHAFT:
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EINFUHRUNG

Die Schule ist gemaR dem Unternehmensgesetz eine gemeinnitzige Gesellschaft und als
solche

wurde sie zur Erfullung des unter 3.1 aufgefuhrten und nach Punkt 1(1) des
Anhangs zum Gesetz geforderten Hauptzwecks gegrtindet; und

sind Einkommen und Eigentum der Schule ihren Grindern, Mitgliedern,
Direktoren, Funktiondren oder mit ihnen verwandten Personen nicht
auszuschutten, es sei denn in dem unter Punkt 1(3) des Anhangs 1 erlaubten
Ausmal, und sind ausschlieBlich zur Foérderung des unter 3.1 aufgefuhrten
Hauptzwecks einzusetzen, wie in Punkt 1(2)(a) des Anhangs 1 des Gesetzes
bestimmt.

[Definition einer gemeinniitzigen Gesellschaft (,non-profit company”), gelesen
mit unter 1(1), (2) und (3) des Anhangs 1 aufgefiihrten Bestimmungen]

Diese Grundungsurkunde enthélt keine Einschrénkungen, wie sie nach Artikel 15(2)(b)
des Gesetzes eingeraumt werden kénnen, und unterbindet nicht die Anderung von
Bestimmungen dieser Grindungsurkunde. [Artikel 15(2)(b) und 15(2)(c)]

INTERPRETATION

In dieser Grundungsurkunde, einschliefllich obiger Einfuhrung, und sofern der Zusammenhang
nichts Gegenteiliges vorgibt, gilt Folgendes:

Personenbezeichnungen und personenbezogene Worter beziehen sich auf alle
Geschlechter;

die Einzahl schlielt die Mehrzahl ein und umgekehrt;

Woérter oder Ausdriicke, die im Gesetz, aber nicht unter 2.5, definiert sind, tragen in
dieser Grindungsurkunde die gesetzliche Bedeutung;

Uberschriften wurden lediglich zur besseren Lesbarkeit eingefigt und sind nicht zur
Interpretation, als Hilfe bei der Interpretation oder als Einfluss auf die Interpretation
dieser Grindungsurkunde zu nutzen;

Jedes der folgenden Worter und Bezeichnungen hat die jeweils nebenstehende
Bedeutung und verwandte Ausdriicke sind entsprechend auszulegen, namlich:

,das Gesetz” bezeichnet das [studafrikanische] Unternehmens-
gesetz [Companies Act, 2008] mit den
Unternehmensbestimmungen [Companies Regu-
lations, 2011], wie von Zeit zu Zeit abgeandert

oder ersetzt;
.~Jahreshaupt- bezeichnet eine gemal 6.11 und 6.12;
versammlung® abgehaltene Versammiung;
,der Vorsitzende” bezeichnet den gemall 7.4 gewahiten

Vorsitzenden des Schulvorstands;

,Hauptversammlung* bezeichnet jede Versammlung von Mitgliedern-der=
Schule oder jede Vertagung solcher’
Versammlungen; L

,Grundungsurkunde” bezeichnet diese GrUndungsurkunde_;_‘:; ','éin'sch'lieg:_
lich Anhang ,,A”, welcher Teil davoniist;, = el el
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,Elternbeirat” bezeichnet das von den Klassenelternvertretern zur
Vertretung der Klasseneltern gewahlte Gremium,
welches sie gemal ihrer jeweils gultigen Satzung

vertritt;
,die Republik” bezeichnet die Republik Stdafrika;
.Schulvorstand” bezeichnet das Leitungsgremium der Schule;
»Schulvorstands- bezeichnet die vom Schulvorstand festgelegte
bestimmungen” Geschaftsordnung, wie unter 7.6 beschrieben und

von Zeit zu Zeit abgeéandert;

,Schulleiter” bezeichnet den vom Schulvorstand gemaR} 7.9.1;
ernannten Schulleiter;

,Personalbeirat” bezeichnet das von den Lehrkraften und
Angestellten der Schule gewahlte Gremium,
welches sie gemal ihrer jeweils glltigen Satzung
vertritt;

»ochulordnung” bezeichnet die vom Schulleiter vorgeschlagene
und vom Schulvorstand verabschiedete
Schulordnung im Sinne von 7.9.4, wie von Zeit zu

Zeit abgeandert;
,der stellvertretende bezeichnet den gemalR 7.4. gewahlten
Vorsitzende” stellvertretenden Vorsitzenden des

Schulvorstands.

HAUPTZWECK UND ZIEL. DER SCHULE

Hauptzweck

Hauptzweck der Schule ist die Grundung und Erhaltung einer nichtkonfessionellen
Schule und Vorschule auf der Grundlage christlicher Werte, die allgemeine Bildung
vorwiegend in den Unterrichtssprachen Deutsch bzw. Englisch vermittelt, sowie Bildung
in der deutschen Sprache und Kultur als integralen Bestandteil ihres Lehrplans férdert.

Ziel

Ziel der Schule ist die Bereit- und Sicherstellung der Infrastruktur, des Personals sowie
aller anderer Notwendigkeiten fur die Entwicklung und den Erhalt der Bildung an der
Schule, die es Lernenden erméglicht, unter anderem folgende Bildungsziele zu erlangen:

Den Erwerb sudafrikanischer bzw. internationaler Schulabgangszeugnisse
gemall den in den jeweiligen Gesetzen und Bestimmungen enthaltenen
Kriterien;

Den Erwerb von Qualifikationen, die es ihnen erméglichen, die Zulassung zu
stidafrikanischen Hochschulen zu beantragen;

Den Erwerb von Qualifikationen, die deutschen Schulabschlissen auller der
unter 3.2.5, besonders aufgefiihrten Hochschulreife entsprechen und,.sofern
zutreffend, dem deutschen Hauptschul- bzw. Realschulabschluss oder aktuellen *
gleichwertigen Abschlussen entsprechen, S -

Den Erwerb eines Schulabschlusses, der es ihnen erméglicht, dre Zulassung ROLF Z %

deutschen Hochschulen zu beantragen; und
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Die erfolgreiche Integration von Lernenden aus Deutschland oder anderen
deutschsprachigen Landern oder von anderen deutschen Schulen in der Schule
sowie die Vorbereitung von Lernenden fiir eine eventuelle Reintegration in das
Bildungssystem eines deutschsprachigen Landes.

Allgemeine Verantwortungen der Schule

Der Schule obliegt es, an der Schule Voraussetzungen zu schaffen, die den Lernenden
Folgendes ermdéglichen:

sich zu informierten, toleranten, kooperativen und kritischen Personlichkeiten zu
entwickeln;

die Fahigkeit zu entwickeln, sich konstruktiv und verantwortungsbewusst in
gesellschaftliche Prozesse einzubringen;

den Bezug zur deutschen Sprache und Kultur zu nutzen, erhalten und férdern;

den personlichen und kulturellen Bezug zu Sudafrikanern zu erhalten und fordern
sowie zum gegenseitigen Verstandnis beizutragen;

die gesellschaftichen Beziehungen und den kulturellen Austausch zwischen
Sldafrika und Deutschland sowie zwischen Sudafrika und anderen
deutschsprachigen Landern zu férdern.

Schaffung von Begegnungsméglichkeiten an der Schule

Die Schule ist auch fur nichtdeutschsprachige Kinder offen, sofern sie die entsprechenden,
in der Schulordnung enthaltenen Bestimmungen erfilllen.

Kulturelles und soziales Angebot

Ferner hat sich die Schule zu bemuhen, kulturelle und soziale Angebote zu férdern, die
insbesondere der deutschen Kultur entsprechen.

ALLGEMEINES

Haftung der Grindungs-, Schul- und Vorstandsmitglieder

Durch diese Grindungsurkunde ist keine Person lediglich deshalb fir die Verantwortungen
und Pflichten der Schule haftbar, weil sie Grundungs-, Schul- oder Vorstandsmitglied
(,Direktor”) ist, wie in Artikel 19(2) des Gesetzes bestimmt. [Artikel 19(2)]

Befugnisse der Schule

Diese Grundungsurkunde beschrankt, begrenzt bzw. relativiert nicht die rechtlichen
Befugnisse oder Zustandigkeiten der Schule, wie in Artikel 19(1)(b) enthalten. [Artikel
19(1)(b)]

Griundungsurkunde und Schulordnung

Diese Grundungsurkunde enthéit keine von Artikel 16(1)(c)(i) des Gesetzes
abweichenden Anforderungen fur Antrage zur Anderung dieser Grindungsurkunde:
[Artikel 16(2)]

Diese Grundungsurkunde beschrankt, begrenzt bzw. relativiert nicht/die Befugnisse
des Schulvorstands, zur Steuerung der Schule erforderliche ‘oder dienliche
Bestimmungen zu machen, zu &ndern oder zu widerrufen, hinsichtlich im Gesetz
oder dieser Griindungsurkunde nicht enthaltener Angelegenheiten,-gemaR den
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Bestimmungen der Artikel 15(3) bis 15(5) des Gesetzes. [Artikel 15(3), 15(4), 15(5)
und 15(5A)]

Erstellt der Schulvorstand Regeln, so ist eine Abschrift solcher Regeln wie im Gesetz
vorgeschrieben einzureichen und eine Abschrift solcher Regeln auf der Webseite
der Schule zu veroffentlichen. [Artikel 15(3)(a)]

Bringt der Schulvorstand oder eine von ihm ermachtigte Person Anderungen an
dieser Griindungsurkunde oder an anderen von ihm erstellten Regeln an, um
dadurch einen offensichtlichen Fehler in der Rechtschreibung, Zeichensetzung,
Referenzen, Grammatik oder &hnlichem im Dokument zu Korrigieren, so ist eine
solche Anderung auf der Webseite der Schule zu veroffentlichen und ein
Anderungshinweis wie im Gesetz dargelegt einzureichen. [Artikel 17(1)]

Buchfiihrungsanforderungen

MITGLIEDER

Der Jahresabschluss der Schule ist jedes Jahr zu prifen und bei der ersten
Hauptversammiung nach Annahme durch den Schulvorstand oder in jedem Falle bei
der jeweiligen Jahreshauptversammlung vorzulegen. [Artikel 30(2)(b)]

Die erweiterten Rechenschaftsanforderungen, wie sie in Kapitel 3 des Gesetzes
enthalten sind, finden auf die Schule keine Anwendung, auler wie in Artikel
84(1)(c)(i) des Gesetzes enthalten oder durch einen Beschluss der
Schulvorstandsmitglieder bestimmt. [Artikel 34(2)]

Voraussetzungen und Beendigung

Voraussetzungen fiir eine Mitgliedschaft und Mitgliedsbeitrag
Im Falle nattrlicher Personen gilt Folgendes:

Die Eltern bzw. das Elternteil (im Falle einer Adoption die Adoptiveltern oder
das Adoptivelternteil) oder der Erziehungsberechtigte eines Lernenden der
Schule werden bei der Anmeldung des Lernenden Mitglieder der Schule.
Sind die elterlichen Verantwortungen oder Rechte hinsichtlich eines
Lernenden nach Auffassung des Anmeldungsbeauftragten der Schule
unklar oder Gegenstand von Streitigkeiten, so kann der Schulvorstand in
seinem Ermessen bestimmen, welche Person(en) als Mitglieder zugelassen
werden, sofern nicht mehr als zwei Personen fur einen Lernenden
zugelassen werden;

Personen, die der Schule hervorragende Leistungen erbracht haben, durfen
vom Schulvorstand als Ehrenmitglieder nominiert werden und eine solche
Nominierung ist durch einen Mitgliederbeschluss mit einfacher Mehrheit bei
einer Hauptversammlung zu genehmigen. So ernannte Mitglieder sind mit
ihrer Zustimmung lebenslange Mitglieder, sofern sie nicht zurticktreten oder
durch ein Disziplinarverfahren nach 5.1.4; ausgeschlossen werden; und

Mitglieder, die Eltern oder Erziehungsberechtigte sind, haben der Schule
auler dem in der Schulordnung festgelegten jahrlichen Schulgeld fur ihre
an der Schule angemeldeten Kinder keinen Jahresbeitrag zu zahlen.

Im Falle juristischer Personen gilt Folgendes:

Jede juristische Person, die den Zielen und Zwecken der Schule sowie der
Zahlung des Jahresbeitrags bis spatestens zum Falligkeitstefmin zustimmt,
darf die Mitgliedschaft beantragen. Der schriftliche Antrag'auf Mitgliedschaft
ist durch einen Beschluss des Schulvorstands mit einfacher Mehrheit'zu
genehmigen. Die Entscheidung des Vorstands ist dem Antragsteller ohne
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Anmerkung oder Griinde zu ubermitteln und ist unanfechtbar; und

Mitglieder, welche juristische Personen sind, haben ihren Jahresbeitrag wie
in der Schulordnung oder anderen Ordnungen des Schulvorstands
festgelegt zu zahlen, wobei dieser Betrag nicht weniger als das hochste
Schulgeld eines Lernenden pro Jahr sein darf.

Automatische Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft einer Person, die nach 5.1.1.1 als Mitglied zugelassen
wurde, erlischt automatisch, wenn das Mitglied keinen Lernenden mehr an
der Schule hat oder keine elterlichen Verantwortungen oder Rechte oder
keine Erziehungsberechtigung hinsichtlich des die Schule besuchenden
Lernenden mehr hat.

Die Mitgliedschaft erlischt automatisch, wenn der Mitgliedsbeitrag oder das
Schulgeld nach der dritten schriftlichen Aufforderung (die auch elektronisch
gesendet werden kann) durch die Schule nicht bis zum darin enthaltenen
Falligkeitsdatum gezahlt wird, vorausgesetzt, dass solche Mitglieder nach
Zahlung des vollen Mitgliedsbeitrags oder Schulgelds erneut die
Mitgliedschaft beantragen diirfen.

Beendigung der Mitgliedschaft durch Riicktritt

Die Mitgliedschaft in der Schule erlischt durch Rucktritt. Der Schulvorstand ist vom
jeweiligen Mitglied schriftlich Ober den Rucktritt zu benachrichtigen. Ein solcher
Rucktritt berechtigt das Mitglied nicht zu einer Erstattung der bereits entrichteten
Mitgliedsbeitrdge. Der Rucktritt gilt ab dem Datum, an dem der Rucktritt im
Mitgliederregister eingetragen wird.

Beendigung der Mitgliedschaft durch Ausschluss

Die Mitgliedschaft kann durch einen Beschluss des Schulvorstands beendet werden,
wenn erachtet wird, dass ein Mitglied durch seine Handlungen dem guten Ruf und
Namen der Schule geschadet hat, sofern folgende Verfahren eingehalten werden:

Bevor ein solcher Beschluss gefasst wird, muss dem jeweiligen Mitglied die
Gelegenheit  geboten  werden, seine Meinung bei  einer
Schulvorstandssitzung zu aufern. Der Beschluss einer Beendigung der
Mitgliedschaft muss mit einer Zweidrittelmehrheit der bei der
Schulvorstandssitzung anwesenden Schulvorstandsmitglieder getroffen
werden.

Der Beschluss einer Beendigung der Mitgliedschaft ist schriftlich unter
Angabe von Grinden zu tbermitteln. Dem Mitglied steht es zu, bei der
nachsten Hauptversammlung Einspruch zu erheben. Bei einer solchen
Hauptversammlung ist eine endgiltige Entscheidung in der Sache zu
treffen.

Rechte und Vertretung von Mitgliedern

Das Recht der Mitglieder auf Informationen

Diese Grundungsurkunde schafft nebst den in Artikeln 26(1) und (2) des Gesetzes
enthaltenen Informationsrechten keine weiteren Informationsrechte. [Artikel 26(3)]

Handlungsbefugnis der Mitglieder
Diese Grundungsurkunde beschrankt bzw. begrenzt nicht dié.Rec'hte eines

Mitglieds, sofern es das einzige Mitglied der Schule ist, das mit seinen Aktien
verbundene Stimmrecht oder jedes andere Stimmrecht aus__zquen, ohne
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6.2

6.2.1

die Einhaltung von Fristen oder anderen internen Férmlichkeiten der Schule,
wie in Artikel 57(2)(a) des Gesetzes enthalten. [Artikel 57(2)]

Ist zu jedem beliebigen Zeitpunkt jedes Mitglied der Schule auch Mitglied
des Schulvorstands, so kann jede Angelegenheit, die der Schulvorstand
nach dem Gesetz oder dieser Grindungsurkunde den Mitgliedern fiir eine
Entscheidung vorzulegen hat, von den Mitgliedern jederzeit nach der
Vorlage durch den Schulvorstand ohne die Einhaltung von Fristen oder
anderen internen Foérmlichkeiten der Schule, aber vorbehaltlich der
Bestimmungen des Artikels 57(4) des Gesetzes entschieden werden.
[Artikel 57(4)]

Vertretung durch gleichzeitige Bevollmachtigte

Gemal dieser Grundungsurkunde darf kein Mitglied gleichzeitig mehr als eine
Person zum Bevollmachtigten ernennen. [Artikel 58(3)(a)]

Befugnis des Bevollméchtigten zur Delegation

Diese Grundungsurkunde erlaubt es einem Bevollm&chtigten nicht, die Vollmacht im
Namen des ihn ernennenden Mitglieds zu handeln an eine andere Person zu
delegieren, vorbehaltlich der Beschrankungen, die im Volimachtsformular festgelegt
werden kénnen. [Artikel 58(3)(b)]

Verpflichtung zur Ubergabe des Vollmachtsformulars an die Schule

Das Dokument zur Ernennung eines Bevolimachtigten muss bis spatestens 16:00
Uhr am Tag vor der Versammlung, auf der der Bevollméachtigte die Rechte des
Mitglieds auf einer Hauptversammlung austben kann, persénlich oder elektronisch
im Biro der Schule oder bei einer anderen Person im Namen der Schule abgegeben
werden. Wird dies nicht beachtet, so wird die Vollmacht als ungultig betrachtet.
[Artikel 58(3)(c)]

Volimacht ohne Weisung
Diese Griindungsurkunde schrankt das Recht eines Bevollméchtigten nicht ein, das
Stimmrecht des Mitglieds, das ihn ernannt hat, ohne Weisung auszuiben oder sich
der Ausubung zu enthalten, es sei denn, das Vollmachtsformular sieht etwas
anderes vor. [Artikel 58(7)]

Vollmachtsformular

Das Schriftstick zur Ernennung eines Bevollmé&chtigten ist in der Form des
Anhangs ,,A“ oder so nahe daran, wie es die Umstande erlauben, zu erstellen.

Stichtag fiir die Ausiibung der Mitgliedsrechte

Legt der Schulvorstand keinen Stichtag fur eine Handlung oder ein Ereignis fest, so
wird der Stichtag gemal dem Gesetz bestimmt. [Artikel 59(1)]

HAUPTVERSAMMLUNGEN

Einberufung von Hauptversammlungen

Far die Einberufung einer Hauptversammlung ist der Schulvorstand zustandig, andernfalls
der Leiter der Schulverwaltung. [Artikel 61(1) und 61(3)]

Das Recht der Mitglieder, eine Versammlung zu beantragen

Der Schulvorstand muss eine Hauptversammlung einberufen, wenn ein.Antrag oder
mehrere schriftliche und unterzeichnete Antrdge auf eine solche Versammlung bei

b
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der Schule eingehen und jeder dieser Antrage den spezifischen Zweck angibt, fiir
den die Versammlung vorgeschlagen wird, und wenn insgesamt Antrage fur im
Wesentlichen denselben Zweck gestellt und von den Mitgliedern unterzeichnet
werden, die zu dem in einem dieser Antrage angegebenen friihesten Zeitpunkt tber
mindestens 5% (funf Prozent) der Stimmrechte verfugen, die in Bezug auf die
Angelegenheit, die auf der Versammlung behandelt werden soll, ausgelbt werden
konnen. [Artikel 61(3)]

Eine solche Versammiung ist innerhalb von 14 (vierzehn) Tagen nach Eingang des
Antrags einzuberufen und darf nicht spater als funf Wochen nach Eingang des
Antrags stattfinden. Die Einberufung dieser Versammiung erfolgt gemaR den
Bestimmungen des Gesetzes und 6.4..

Wird innerhalb einer halben Stunde nach der fur die Sitzung anberaumten Zeit die
Beschlussfahigkeit nicht festgestellt, so wird die Sitzung aufgelést.

Ort der Hauptversammlungen

Diese Grundungsurkunde beschrankt, begrenzt bzw. relativiert nicht die Befugnis des
Vorstands, den Ort einer Hauptversammlung zu bestimmen, die in der Republik oder im
Ausland stattfinden kann. [Artikel 61(9)]

Einberufung von Hauptversammlungen

Alle Hauptversammiungen sind mit einer Frist von mindestens 21 (einundzwanzig)
Kalendertagen oder 15 (fiinfzehn) Werktagen, je nachdem, welcher Zeitraum langer
ist, schriftlich einzuberufen. Die Einberufung muss den Tag, an dem sie zugestellt
wird oder als zugestellt gilt, und den Tag, fur den sie bestimmt ist, ausschlieBen und
den Ort, den Tag und die Zeit der Versammlung angeben: sie ist in der nachstehend
genannten Weise oder in einer anderen, von der Schule in einer Hauptversammiung
gegebenenfalls vorgeschriebenen Weise an die Personen zu richten, die nach
dieser Grundungsurkunde berechtigt sind, solche Einberufungen von der Schule zu
erhalten. [Artikel 62(1) und 61(2)]

Die Einberufung zu jeder Sitzung wird an die E-Mail-Adresse oder eine andere
Adresse geschickt, die jedes Mitglied der Schule fur die Ubermittlung von
Mitteilungen angegeben hat, und wird dartiber hinaus auf der Webseite der Schule
und am schwarzen Brett am Sitz der Schule veréffentlicht.

Jede per E-Mail ubermittelte Mitteilung gilt als an dem Tag zugestellt, an dem sie
abgesendet wurde, sofern die Schule keine Ruckmeldung tber die Nichtzustellung
erhalten hat.

Elektronische Teilnahme an Hauptversammlungen

Diese Grundungsurkunde - verbietet der Schule nicht, die Durchfihrung von
Hauptversammiungen durch elektronische Kommunikation oder die Teilnahme eines oder
mehrerer Mitglieder oder Bevollmachtigter von Mitgliedern an einer Hauptversammiung
durch elektronische Kommunikation vorzusehen, vorbehaltlich der Bestimmungen des
Gesetzes. [Artikel 63(2)]

Vorsitz bei Hauptversammlungen

Bei allen Hauptversammlungen fuhrt der Vorsitzende oder der stellvertretende Vorsitzende
den Vorsitz der Versammlung. Falls sowoh! der Vorsitzende als auch der stelivertretende
Vorsitzende nicht an der Sitzung teilnehmen kénnen, ernennen die anwesenden Mitglieder
des Schulvorstands einen Vorsitzenden aus ihren Reihen. F N

Protokoll der Hauptversammlungen
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Protokollierungsverfahren

Uber den Verlauf jeder Hauptversammiung ist ein Protokoll in deutscher und
englischer Sprache zu fuhren, das vom Vorsitzenden der Versammlung zu
unterzeichnen ist. Dieses Protokoll muss innerhalb von 60 (sechzig) Tagen nach der
Hauptversammlung am Sitz der Schule oder auf einem offiziellen elektronischen
Datentrager der Schule zur Einsichtnahme durch die Mitglieder offengelegt werden.

Anderungen des Protokolls

Antrage auf Anderung des Protokolls werden auf der folgenden Hauptversammiung
entgegengenommen und behandelt.

Beschlussfahigkeit bei Hauptversammiungen

Eine Hauptversammiung kann erst dann beginnen, wenn genugend Personen
personlich oder durch einen Bevoliméchtigten anwesend sind, um insgesamt
mindestens 5% (funf Prozent) aller Stimmrechte auszuiiben, die in Bezug auf
mindestens eine auf der Versammlung zu beschlieRende Angelegenheit ausgeibt
werden konnen, und eine auf einer Hauptversammiung zu beschlieRende
Angelegenheit kann erst dann begonnen werden, wenn genugend Personen
persénlich oder durch einen Bevollmachtigten anwesend sind, um mindestens 5%
(funf Prozent) aller Stimmrechte auszuiiben, die in dieser Angelegenheit zum
Zeitpunkt, wenn die Angelegenheit laut Tagesordnung zu behandeln ist, ausgeiibt
werden kénnen; vorausgesetzt, dass, sofern die Schule mehr als zwei Mitglieder hat,
mindestens drei Mitglieder persénlich oder durch einen Bevollmachtigten anwesend
sein missen, um beschlussfahig zu sein. [Artikel 64(1), 64(2) und 64(3)]

Eine Hauptversammlung wird gemaf Abschnitt 64(4) oder 64(10) des Gesetzes um
mindestens eine Woche und héchstens 21 (einundzwanzig) Tage verschoben oder
vertagt, je nach Entscheidung des Vorsitzenden der Versammlung, wenn die
Anforderungen von 6.8.1 nicht innerhalb von 30 (dreiBig) Minuten nach dem fir den
Beginn der Versammlung festgesetzten Zeitpunkt erfullt sind. [Artikel 64(4), 65(5),
64((6), 64(12) und 64(13)]

Wurde eine Sitzung wie oben erwahnt vertagt, so informiert die Schule innerhalb
einer Woche nach der Vertagung alle Mitglieder und Personen, die Anspruch auf
eine Benachrichtigung haben, hinsichtlich der Vertagung und teilt ihnen Folgendes
mit:

Datum, Zeit und Ort der vertagten Sitzung;

Die Angelegenheit, die der Sitzung zum Zeitpunkt der Vertagung vorlag; und

Die Grunde fur die Vertagung.

Diese Grundungsurkunde beschrankt oder unterbindet nicht die Fortsetzung von
Hauptversammlungen oder die Behandlung von Angelegenheiten, die auf einer
Hauptversammlung behandelt werden sollen, nachdem die Beschlussfahigkeit fur
den Beginn einer solchen Versammlung oder fur die Behandlung einer solchen
Angelegenheit festgestellt wurde, vorausgesetzt, dass mindestens - ein
stimmberechtigtes Mitglied bei der Versammilung oder in der .betreffenden
Angelegenheit anwesend ist. [Artikel 64(9)] o)

Stimmrechte

Jedes einzelne Mitglied verfugt tiber ein Stimmrecht, sofern:

Lehrkrafte und Angestellte der Schule, die Mitglieder sind, kein Stimmrecht
in einem Verfahren zur Wahl des Schulvorstands haben; und
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Die Mitgliedschaftsgebiihren und Schulgelder gemaft der Schulordnung
oder wie in 5.1.2.2 dargelegt aktuell bezahlt sind, damit das Mitglied sein
Stimmrecht austiben kann.

Mitglieder, bei denen es sich um juristische Personen handelt, haben das Recht,
gegen Zahlung eines jahrlichen Mitgliedsbeitrags gemaR 5.1.1.5 zusétzliche
Stimmen bis zu einer Hochstzahl von 10 (zehn) Stimmen zu erhalten, und sind
berechtigt, diese zusétzlichen Stimmen auf jeder Hauptversammlung auszuiiben.

Mitgliederbeschliisse

Damit ein Beschluss mit einfacher Mehrheit von den Mitgliedern verabschiedet
werden kann, muss er von mehr als 50% (funfzig Prozent) der fir den Beschluss
ausgelbten Stimmrechte unterstutzt werden. Um Zweifel auszuschlieen, wird ein
Beschluss mit einfacher Mehrheit nicht verabschiedet, wenn bei der
Beschlussfassung Stimmengleichheit herrscht. [Artikel 65(7) und 65(8)]

Damit ein Sonderbeschluss von den Mitgliedern verabschiedet werden kann, muss
er von mehr als 75% (funfundsiebzig Prozent) der fiur den Beschluss ausgeiibten
Stimmrechte unterstitzt werden. [Artikel 65(9) und 65(10)]

Diese Grundungsurkunde erfordert keinen Sonderbeschluss fir andere
Angelegenheiten, die nicht in Artikel 65(11) des Gesetzes aufgefuhrt sind. [Artikel
65(12)]

Ein Beschluss einer Hauptversammlung hebt keine fruhere Handlung des
Schulvorstands auf, die gultig gewesen ware, wenn dieser Beschluss nicht gefasst
worden ware.

Jahreshauptversammliungen

Innerhalb von sechs Monaten nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres findet eine
Hauptversammlung, die so genannte Jahreshauptversammlung, statt, zu der folgende
Personen eingeladen werden:

Alle Mitglieder der Schule;
Der Schulleiter oder sein Stellvertreter;

Der Vertreter des Botschafters der Bundesrepublik Deutschland.

Ablauf der Jahreshauptversammlungen der Mitglieder

Die Jahreshauptversammiung behandelt und entscheidet Uber alle im Gesetz
vorgeschriebenen Angelegenheiten sowie Uber folgende Angelegenheiten:

Verabschiedung des Protokolls der vorigen Jahreshauptversammiung;
Diskussion und Verabschiedung des Schulleiterberichts;

Diskussion und Verabschiedung des Schulvorstandsberichts;

Diskussion des Jahresabschlusses der Schule fur das vorige Geschéftsjahr;
Verabschiedung der Vergitung des Rechnungsprifers;

Ernennung oder Wiederernennung des Rechnungspriifers;

Entscheidung tber den Erwerb oder den Verkauf von Grundstiicken;
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Entscheidung Uber die Ernennung der gemaR 5.1.1.2 auf Antrag des
Schulvorstands ernannten Mitglieder;

Entscheidung aber den Aufruf zur Beendigung von Mitgliedschaften;

Entscheidung uber Antrage des Schulvorstandes, die den Mitgliedern zusammen mit
der Einberufung der Hauptversammlung schriftlich zur Kenntnis gebracht wurden;

Entscheidungen tber schriftliche Antrage von Mitgliedern, die mindestens 7 (sieben)
Tage vor der Hauptversammiung beim Schulvorstand eingegangen sind. Verspatete
Antrage werden nur im alleinigen Ermessen des Vorsitzenden der Versammiung
behandelt;

Entscheidung uber einen Antrag des Schulvorstands auf Bestatigung der vorlaufigen
Kooptation eines oder mehrerer Mitglieder in den Schulvorstand:

Wahl von neuen Mitgliedern oder Wiederwahl von ausscheidenden Mitgliedern des
Schulvorstands.

MITGLIEDER DES SCHULVORSTANDS UND BEAUFTRAGTE

Zusammensetzung des Schulvorstands

Der Schulvorstand besteht aus mindestens 7 (sieben) und héchstens 11 (elf)
Mitgliedern. [Artikel 66(2) und (3)]

Vorbehaltlich 7.8.2.1.3 wahlen die Mitglieder die Schulvorstandsmitglieder in
geheimer Abstimmung. Die Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten, werden
reinenweise Mitglieder des Schulvorstands, bis alle freien Stellen besetzt sind.

Entspricht die Zahl der Kandidaten der Zahl der freien Sitze im Schulvorstand oder
ist sie geringer als diese, so kénnen die Mitglieder in der Hauptversammiung
beschlieRen, die Ernennung dieser Kandidaten zu Direktoren in einem vereinfachten
Verfahren zu bestatigen, dem die Mitglieder in der Hauptversammlung zugestimmt
haben und das eine einfache Mehrheit vorsieht: andernfalls ist das Verfahren unter
7.1.2 anzuwenden.

Diese Grundungsurkunde sieht Folgendes nicht vor:

Die unmittelbare Ernennung oder Abberufung eines Vorstandsmitglieds
durch eine bestimmte Person, auBer in den unter 7.8.2 vorgesehenen
Fallen;

Die Ernennung einer Person zum Direktor der Schule von Amts wegen.
[Artikel 66(4)(a)(ii)]

Lehrkrafte und Angestellte der Schule sowie ihre Ehegatten dirfen wahrend ihrer
Beschaftigung an der Schule und fir einen Zeitraum von 24 (vierundzwanzig)
Kalendermonaten danach, bzw. von 60 (sechzig) Kalendermonaten danach im Falle
von Fuhrungskraften und Lehrkraften, nicht zu Mitgliedern des Schulvorstands
gewahlt werden.

Nur Mitglieder, die als Mitglieder im Sinne von 5.1.1.1 zugelassen sind, kénnen zu
Mitgliedern des Schulvorstands gewahlt werden, auRer in den .in 7.8.2.1.2 und
7.8.2.1.4 vorgesehenen Fallen.

Befugnisse des Schulvorstands

Die Befugnis des Schulvorstands, die Geschéfte und Angelegenheiten der Schule
zu verwalten und zu leiten, wie in Artikel 66(1) vorgesehen, wird.durch-diese
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Grandungsurkunde nicht beschrankt, begrenzt oder relativiert. [Artikel 66(1)]

Hat die Schule zu irgendeinem Zeitpunkt nur einen Direktor, beschrankt diese
Grundungsurkunde einen solchen Direktor nicht, jederzeit und ohne
Vorankundigung oder Einhaltung interner Formalititen die Befugnisse oder
Funktionen des Schulvorstands auszutben. [Artikel 57(3)]

Eingeladene Teilnehmer an ordentlichen Sitzungen des Schulvorstands

Die folgenden Personen, die berechtigt sind, an den ordentlichen Sitzungen mit beratender
Stimme aber ohne Stimmrecht teilzunehmen, werden zu jeder ordentlichen Sitzung des
Schulvorstands eingeladen, sofern der Vorsitzende nicht nach eigenem Ermessen anders
entscheidet:

Der Schulleiter oder sein Stellvertreter;

Der stellvertretende Schulleiter;

Der Verwaltungsleiter;

Der padagogische Leiter;

Der Vorsitzende des Personalbeirats oder sein Stellvertreter sowie der
Vorsitzende des Elternbeirats oder sein Stellvertreter, sofern sich diese
Gremien als ordentliche Gremien gemaR 7.10 ordnungsgemaf konstituiert

haben; und

Ein Mitglied der jeweiligen diplomatischen Vertretung der Bundesrepublik
Deutschland, das vom Botschafter ernannt wurde;

vorausgesetzt, dass

die unter 7.3.1.2, 7.3.1.4, 7.3.1.5 und 7.3.1.6 beschriebenen Personen nicht
dazu berechtigt sind, an Sitzungen, bei denen Personalfragen behandelt
werden, teilzunehmen; und

der Schulleiter zu Sitzungen, bei denen es um seine Person geht, nicht
eingeladen wird. Dabei kann es sich um Angelegenheiten handeln, die den
Vertrag des Schulleiters mit der Schule betreffen, um Beschwerden gegen
den Schulleiter oder um jede andere Angelegenheit, die von einem oder
mehreren Mitgliedern des Schulvorstands beantragt wird.

Wahl der Amtstrager und Bildung von Ausschiissen des Schulvorstands

Der Schulvorstand wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden und den stellveriretenden
Vorsitzenden.

Einladung weiterer Teilnehmer zu den Sitzungen des Schulvorstands

Auf Beschluss des Schulvorstands kann der Vorsitzende weitere Teilnehmer mit-beratender
Stimme und ohne Stimmrecht zur Teilnahme an allen Sitzungen oder an den-Beratungen
uber bestimmte Tagesordnungspunkte einladen.

Bestimmungen zum Schulvorstand

Der Schulvorstand tritt mindestens sechs Mal im Jahr zusammen.

Der Schulvorstand kann auf dem Wege der schriftlichen Zustirﬁmung oder der
elektronischen Kommunikation gema Artikel 74(1) des Gesetzes Uber jeden
Beschluss abstimmen, der andernfalls auf einer Sitzung des Schulvorstands
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verabschiedet werden konnte, vorausgesetzt, dass -

jeder Beschlussvorschlag allen Mitgliedern des Schulvorstands, dem
Schulleiter, vorbehaltlich Abschnitt 7.3.1.8, und dem Vertreter des
Botschafters der Bundesrepublik Deutschland zugeleitet wurde; und

wenn mindestens 25% (funfundzwanzig Prozent) der Mitglieder des
Schulvorstands innerhalb von 48 (achtundvierzig) Stunden nach
Ubermittiung des Beschlussvorschlags schriftlich beantragen, dass der
Beschlussvorschlag stattdessen in einer Sitzung des Schulvorstands
beraten wird, ein solcher Beschluss schriftlich oder auf elektronischem
Wege nicht gefasst werden darf.

Ein schrifticher Beschluss kann aus mehreren Schriftstiicken gleicher Form
bestehen und gilt an dem Tag als gefasst, an dem er von dem letzten Mitglied des
Schulvorstands, das dies getan hat, unterzeichnet oder schriftlich genehmigt wurde.

In dieser Griundungsurkunde wird kein anderer Prozentsatz oder keine andere
Anzahl von Mitgliedern des Schulvorstands festgelegt, auf deren Antrag hin eine
Sitzung des Schulvorstands im Sinne von Artikel 73(1)(b) des Gesetzes einberufen
werden muss. [Artikel 73(1) und 73(2)]

Ungeachtet der Bestimmungen von Artikel 73(1)(a) des Gesetzes kann der
Vorsitzende auf Antrag eines Mitglieds des Schulvorstands oder des Vertreters des
Botschafters der Bundesrepublik Deutschland oder des Schulleiters eine
auBerordentliche Sitzung des Schulvorstands einberufen. Der Vertreter des
Botschafters und der Schulleiter werden vorbehaltlich von Abschnitt 7.3.1.8 zur
Teilnahme an einer solchen auRerordentlichen Sitzung eingeladen, nehmen jedoch
nicht an der Abstimmung teil.

Diese Grundungsurkunde beschrankt den Schulvorstand nicht in der Durchfithrung
von Sitzungen oder der Teilnahme von Mitgliedern des Schulvorstands an Sitzungen
mittels elektronischer Kommunikation, wie dies in Artikel 73(3) des Gesetzes
vorgesehen ist. [Artikel 73(3)]

Schriftliche Einladungen zu ordentlichen Sitzungen des Schulvorstands werden
mindestens zwei Wochen vor dem Sitzungstermin versandt, wobei die Frist fur eine
auBerordentliche Sitzung vom Vorsitzenden im Einzelfall festgelegt wird.

Diese Grundungsurkunde beschrankt die Befugnis des Schulvorstands nicht, eine
Sitzung gemaR den Anforderungen von Artikel 73(5)(a) des Gesetzes trotz eines
Versdumnisses oder eines Mangels bei der Einberufung der Sitzung abzuhalten.
[Artikel 73(5)(a)]

Der Schulvorstand gibt sich eine Geschaftsordnung, in der Einzelheiten Uber die
Formulierung seiner Pflichten und Aufgaben, die Form der Zusammenarbeit mit dem
Schulleiter, seine Arbeitsmethoden und andere Aspekte seiner Tatigkeit festgelegt
werden.

Die Mehrheit der Mitglieder des Schulvorstands muss bei einer Sitzung anwesend
sein, bevor eine Abstimmung in einer Sitzung des Schulvorstands durchgefiihrt
werden kann. [Artikel 73(5)(b)]

Jedes Mitglied des Schulvorstands hat eine Stimme in einer dem Schulvorstand
vorliegenden Angelegenheit. [Artikel 73(5)(c)]

Fur die Annahme eines Beschlusses ist die Mehrheit der abgegebenen”Stimmen
ausreichend. [Artikel 73(5)(d)]

Bei Stimmengleichheit



